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CCORPORACION UMVERSITARIA DEL HUILA

ACUERDO No. 424 DE 2017
(16 de mayo)
“POR EL CUAL SE AUTORIZA LA CREACION DEL PROGRAMA DE
ESPECIALIZACION EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA -
“CORHUILA”
En uso de sus atribuciones estatutarias y estatutarias, especialmente las contenidas en el
literal K) del articulo 38 del Estatuto, y;

CONSIDERANDO:

Que segun lo establecido en el literal K, articulo 38 del Estatuto de la Corporacion
Universitaria del Huila — CORHUILA, ratificado mediante Resolucién del Ministerio de
Educacion Nacional No. 21042 de 2014, es funciéon del Consejo Superior aprobar la
creacion, probacion, organizacién, modificacion, y supresién de los programas académicos
de acuerdo con las disposiciones legales, en concordancia con el concepto previo del
Consejo Académico;

Que el articulo 2.5.3.2.1.1. del Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015, establece que
para ofertar y desarrollar un Programa Académico de Educacién Superior, se requiere
contar previamente con el registro calificado del mismo;

Que en la seccion 2 del capitulo Il del citado Decreto, estan previstas las condiciones para
obtener el Registro Calificado de que trata la Ley 1188 de 2008, como la oferta y desarrolio
de programas académicos de Educacion Superior;

Que de conformidad con el articulo 2.5.3.2.7.3. del citado Decreto, las Especializaciones
tienen como propésito la profundizacion en los saberes propios de un area de la ocupacioén,
disciplina o profesién de que se trate, el desarrollo de competencias especificas para su
perfeccionamiento y una mayor cualificacién para el desempefio laboral;

Que la Corporacién Universitaria del Huila- CORHUILA, a través de su Proyecto Educativo
Institucional (PEI) ~ Acuerdo 300 de 2014 -, contempla como una politica académica
prioritaria el ofrecimiento de programas de formacién avanzada;

Que la especializacién en Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, tiene como fin
formar profesionales con capacidad para gestionar la implementacién, mantenimiento y
mejora de cada una de las actividades propias del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST, basado en los principios del ciclo (PHVA), acatando

requerimientos no solo del Sistema General de Riesgos Laborales, sino de los organismos”\\

reguladores, de la normatividad legal vigente, del Plan Nacional de Seguridad y Salud en{g?‘
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Trabajo, entre otros, contribuyendo a la prevencién de riesgos laborales, aumento de la
productividad empresarial y a la mejora en la calidad de vida de los trabajadores;

Que de conformidad con el literal i) del articulo 57 de la Resolucién 21042 de 2014- Estatuto
de la Corporacion, el Consejo de Facultad de Ingenieria en sesién del 18 de abril de 2017,
aval6 y recomendd ante el Consejo Académico la creacién del Programa de Especializacion
en Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo;

Que la Vicerrectora Académica a través de oficio 3 de mayo de 2017, informa que efectué
la lectura del Documento Maestro del Programa de Especializacién en Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, constatando que el mismo se encuentra estructurado
conforme a los lineamientos del Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015 y los
parametros definidos por la Corporacién Universitaria del Huila — CORHUILA,;

Que segun lo establecido en el literal b) del articulo 43 del citado Estatuto, el Consejo
Académico en sesion extraordinaria del 5 de mayo de 2017, segun Acta 368, avala y
recomienda ante el Consejo Superior la creacién del Programa de Especializacién en
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo;

Que el citado proyecto cuenta con el procedimiento establecido para la presentacion y
aprobacion de nuevos Programas Académicos de Pregrado y Postgrado de la Corporacion
Universitaria del Huila-CORHUILA, segtin Acuerdo 074 del 2015;

Que el Consejo Superior en sesién de fecha 16 de mayo de 2017, segin Acta 284, al
analizar la importancia y la pertinencia del Programa de Especializacion en Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, decidié autorizar su creacion;

Que en mérito de lo expuesto;

ACUERDA
ARTICULO PRIMERO: Crear el Programa de Especializacién en Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo, con fundamento en las consideraciones expuestas en la parte motiva
del presente Acuerdo.
ARTICULO SEGUNDO: El titulo que se otorgara a quienes cumplan con los requisitos para

optar por el mismo, sera de "ESPECIALISTA EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO”.
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ARTICULO TERCERO: El Programa de Especializacion en Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo estara adscrito a la Facultad de Ingenieria.

PARAGRAFO: La Facultad de Ingenieria sera responsable de supervisar el cumplimiento
de los tramites pertinentes que permitan ofertar el Programa creado y mantener informadas
a las demas dependencias de la Corporacion Universitaria del Huila — CORHUILA, que
deban ser enteradas por razones de coordinacién institucional.

ARTICULO CUARTO: Autorizar a la Administracién de la Corporacién Universitaria del
Huila— CORHUILA, y ala Facultad de Ingenieria, para adelantar y ejecutar ante el Ministerio
de Educacion Nacional, los tramites Administrativos respectivos, que permita el registro de
funcionamiento del Programa de Especializacién en Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo.

ARTICULO QUINTO: El citado programa académico no se podra ofertar y desarrollar sin la
obtencion del registro calificado por parte del Ministerio de Educacién Nacional, conforme
al articulo 2.5.3.2.1.1. del Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO: EI presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Neiva, a los dieciséis (16) dias del mes de mayo de abril de dos mil diecisiete
(2017).

\;; y
ANDREA PAOLAT UJILLOLASSO &/
Secretaria General NZAHyILh_~
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