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ACUERDO No. 677 DE 2021
(19 de agosto)
POR EL CUAL SE REGLAMENTA EL OTORGAMIENTO DE LAS COMISIONES DE
ESTUDIOS, APOYOS ECONOMICOS PARA FORMACION POSGRADUAL Y
PERIODOS SABATICOS PARA INCENTIVAR LA EXCELENCIA ACADEMICA DEL
CUERPO PROFESORAL DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA -
CORHUILA-

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA-
CORHUILA,
en uso de sus atribuciones estatutarias, vy,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo sefialado en el literal b) del articulo 38 de los Estatutos de
la Corporacion Universitaria del Huila -En adelante CORHUILA-, ratificado mediante
Resolucién 21042 del 11 de diciembre de 2014 emitida por el Ministerio de Educacion
Nacional, es funcién del Consejo Superior expedir los reglamentos de la Institucion;

Que mediante Acuerdo 312 del 12 de diciembre de 2014, el Consejo Superior expidio
el nuevo Estatuto Docente de la Corporacion Universitaria del Huila -CORHUILA-, el
cual contempla en sus articulos 56, 57, 58, 59 y 60, lo relativo a al periodo sabatico y el
otorgamiento de Comisiones de estudio a los profesores de la institucion;

Que mediante Acuerdo 360 del 23 de noviembre de 2015, se adicioné un paragrafo al
articulo 58 del Acuerdo 312 de 2014- Estatuto Docente, en lo referente a las comisiones
de estudio;

Que dichos mecanismos se han establecido a efectos de estimular la formacién
adicional del cuerpo docente de la institucion, especialmente en materia de maestrias
y doctorados, de forma que con ello se garantice el fomento a la investigacion, las
publicaciones y, en general, la produccion académica de los programas;

Que CORHUILA a través de su Proyecto Educativo Institucional (PEI), adoptado
mediante Acuerdo 617 de 2020, emitido por el Consejo Superior, contempla la
formacioén disciplinaria e investigativa de sus profesores;

Que el Plan de Desarrollo Institucional expedido por el mismo cuerpo colegiado
mediante Acuerdo 601 del 15 de mayo de 2020, previo la importancia de fortalecer los
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Que, se hace necesario establecer los requisitos y procedimientos para el otorgamiento
de las comisiones de estudios, como respuesta a las necesidades del desarrollo de las
unidades académicas;

Que el Consejo Superior en sesion ordinaria de fecha 19 de agosto de 2021, segun
consta en el Acta 392, luego de analizar el citado proyecto y surtido el correspondiente
analisis, decidié aprobarlo;

Que, en mérito de lo expuesto, el Consejo Superior de CORHUILA,
ACUERDA:

CAPITULO | X
OBJETO DE LA REGULACION

ARTICULO 1°. Objeto: El presente Acuerdo tiene por objeto reglamentar el
otorgamiento de las comisiones de estudios, apoyos economicos para formacion
posgradual y periodos sabaticos con fundamento en lo expuesto en la parte motiva del
presente acuerdo, para incentivar la excelencia académica del cuerpo profesoral de
CORHUILA.

CAPITULO II
DE LAS COMISIONES DE ESTUDIOS

ARTICULO 2°. Comisién de estudios: La Comision de Estudios es aquella situacion
administrativa que consiste en la separacion del ejercicio de las funciones propias del
cargo de los profesores de planta, que no implica la suspension del contrato de trabajo
para cursar estudios de formacién posgradual en programas de maestria y doctorado,
en instituciones con reconocimiento oficial en el pais correspondiente, conducentes a
la obtenciéon de un titulo. La comision puede ser remunerada o no remunerada y su
aprobacion esta sujeta a la disponibilidad presupuestal certificada por la Vicerrectoria
Administrativa y Financiera.

ARTICULO 3°. La comision de estudios es remunerada cuando el profesor a quien se
le otorga el tiempo que requiere para cursar sus estudios en el pais o en el exterior,
continia devengando el total del salario correspondiente. Esta comisién no incluye
apoyos econémicos por otros conceptos.

ARTICULO 4°. Durante el término de la comision de estudios remunerada CORHUILA P |
,_\EJN-":?;{;Z.}

A

se compromete a mantener, sin soluciéon de continuidad, la situaciéon laboral, legal y £&°
- reglamentaria con el profesor comisionado, haciendo a su favor los reconocimientos;
“salariales y prestaciones correspondientes. 2
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PARAGRAFO: Los periodos de vacaciones legales que se causen durante las
comisiones de estudios referidas en los articulos 2 y 3, se consideran disfrutados
durante el tiempo de la comision.

ARTICULO 5°. La comision de estudio es no remunerada cuando se concede durante
un tiempo determinado y se suspende temporalmente el contrato de trabajo sin
remuneracion alguna, quedando exonerado el profesor de cumplir con el ejercicio de
las funciones propias del cargo. En este caso, solamente subsiste la obligacion por
parte de la Institucion de asumir el porcentaje que por ley le corresponde para cubrir los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a la normatividad vigente.

PARAGRAFO: Concluida esta comision, el profesor debera reintegrarse a su cargo
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes.

ARTICULO 6°. Las comisiones de estudio solamente se otorgan cuando el objeto de
estudio corresponda con alguna de las areas de formacion posgradual en los niveles
de maestria y doctorado, definidas mediante Acuerdo 663 de 2021 aprobado por el
Consejo Superior o las normas que lo modifiquen, en concordancia con el Plan de
Desarrollo Institucional.

ARTICULO 7°. Son requisitos para el otorgamiento de comisiones de estudios a los
profesores de planta de CORHUILA:

a) Estar escalafonado, conforme al estatuto profesoral vigente.

b) Demostrar vinculacion minima de cuatro (4) afios continuos como profesor de
planta en CORHUILA.

c) Acreditar que durante los ultimos cinco (5) afios no ha sido sancionado
disciplinariamente por la institucién, ni ha tenido llamados de atencién que
reposen en la hoja de vida y que no se encuentra inmerso en un proceso
disciplinario.

d) Estar vinculado a un grupo de investigacioén, desarrollo tecnolégico o de
innovacion.

e) Acreditar que durante los ultimos cinco afos (5) no ha sido beneficiario de
comision de estudio y apoyo econémico.

f) Haber obtenido un puntaje igual o superior a 4.2 en las evaluaciones de
desempefio de los ultimos cuatro (4) afios.

g) Verificar que el posgrado de maestria o doctorado objeto de la comision de
estudios corresponde a las areas de formacion posgradual aprobadas por el PIERART
Consejo Superior mediante acuerdo vigente. /g‘fﬁ""’f :

h) Verificar que el posgrado de maestria o doctorado objeto de la comisién es > ;
directamente relacionado con el area de conocimiento en el que se desempeng@
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articulado al Plan de Desarrollo Institucional y a las areas de formacion
posgradual aprobadas mediante acuerdo vigente.

i) Estara pazy salvo en CORHUILA con los aspectos académicos, administrativos
y financieros.

j) Contar con los avales del Consejo de Facultad y Consejo Académico en
concordancia con las condiciones establecidas en el presente acuerdo, a las
areas de formacion posgradual aprobadas mediante acuerdo vigente y con el
procedimiento establecido en el Sistema Integrado de Gestion.

k) Acreditar que ha sido admitido en una institucion de educacion superior para
desarrollar el posgrado de maestria o doctorado objeto de la solicitud.

[) Acreditar el dominio en el idioma en el cual se imparte el posgrado o contar con
el apoyo de la universidad en donde va a cursar el programa, para obtener las
condiciones basicas del idioma.

ARTICULO 8°. Unicamente se concede comisién de estudio a un profesor de planta
por facultad, siempre y cuando reuna los requisitos establecidos en el presente acuerdo.
Si otro profesor de la misma facultad desea hacer uso de este beneficio queda en lista
de espera hasta que el comisionado se reintegre a la Institucion.

PARAGRAFO 1. Los profesores que no sean beneficiarios de comision de estudio
pueden hacer uso de los apoyos econémicos que otorga la institucion para formacion
posgradual en los niveles de maestria y doctorado, de conformidad con lo establecido
en el capitulo Ill del presente acuerdo y segun las condiciones definidas.

PARAGRAFO 2: Cuando se postulen simultdineamente varios profesores de una
misma Facultad, le corresponde al Consejo de Facultad avalar la solicitud de comision
de estudio y determinar el beneficiario, priorizando las areas de formacion aprobadas
por el Consejo Superior, previa aplicacion de los siguientes criterios y porcentajes de
importancia en la determinacion:

1. Mayor produccion académica e investigativa del profesor en los dltimos tres (3)
afos, certificada por el Director de Ciencia, Tecnologia e Innovacién - CTel (40%).

2. Mayor puntaje de resultado de satisfacciéon de la evaluacion docente del semestre
académico anterior a la solicitud de comision de estudio (30%).

3. Mayor antigiiedad del profesor (30%).

PARAGRAFO 3: Si los docentes de una de las Facultades no hacen uso de este

beneficio, se podra, con el aval del Consejo de Facultad respectivo y del Consejo

Académico, ceder el cupo a otra Facultad, de conformidad con las necesidades y __oiawies.

prioridades de cada programa académico, privilegiando aquellos que se encuentren en “ i'/:%

procesos de acreditacion académica. / \
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PARAGRAFO 4: Excepcionalmente el Consejo Superior autorizara una nueva comision
de estudios a otro profesor de la misma Facultad de manera simultanea con otro que la
esté disfrutando, en aquellos casos en que se requiera para fines de acreditacion.

ARTICULO 9° A finde asegurar la generacion de vinculos académicos
interinstitucionales del contexto nacional e internacional para el desarrollo de
actividades de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, el profesor, dentro del periodo
académico de comision de estudio o apoyo econdémico, debe propender por su
vinculacién en procesos formales de investigacién de la Institucion donde realiza sus
estudios de posgrado, preferiblemente en las tematicas de interés académico de
CORHUILA.

ARTICULO 10°: Una vez se reintegre el profesor de su comision de estudio y durante
el periodo de su contraprestacion, debe continuar vinculado de manera directa en la
generacioén de productos de nuevo conocimiento que apalanque el desarrollo del grupo
de investigacion, desarrollo tecnoldgico o de innovacién reconocido en la institucion al
cual se encuentra adscrito, previo al inicio de la comisién de estudio. Asi mismo, debe
presentar y gestionar anualmente y sin excepcion, la publicacién de un producto de
nuevo conocimiento (articulos de investigacion y/o publicaciones bibliograficas) a
través de revistas indexadas.

Esta condicién aplica también a profesores que hayan sido beneficiarios de apoyos
econoémicos para su formacion avanzada conforme al capitulo Il del presente Acuerdo.

ARTICULO 11°: El tiempo maximo de una comisién de estudios conducente a la
obtencion del titulo de Magister es de dos (2) afos, una vez se reintegre, el docente
tiene como maximo seis (6) meses para presentar el titulo respectivo.

El tiempo maximo de una comision de estudios conducente a la obtencion del titulo de
Doctor es de cuatro (4) afios, una vez se reintegre, el docente tiene como maximo un
(1) afio para presentar el titulo respectivo.

PARAGRAFO: Para los titulos obtenidos en el extranjero, se otorgaran seis (6) meses
adicionales, con el propésito de efectuar la respectiva convalidacion ante el Ministerio
de Educacion Nacional. En el evento de que el titulo no sea convalidado por el Ministerio
de Educacion Nacional se hara efectiva la respectiva poéliza o la garantia que se hubiere
prestado.

ARTICULO 12°: Es funcién del Consejo Superior autorizar las comisiones de estudio y
sus respectivas prérrogas, una vez surtido el siguiente tramite:
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con las necesidades de la facultad, indicando el tiempo que requiere para sus
estudios, con los siguientes anexos:

a)

b)

d)

9)

h)

Constancia de la Oficina de Talento Humano en la que se indique:

- Tiempo de vinculaciéon en la planta. X

- Categoria del escalafén docente.

- Vinculacién minima de cuatro (4) afios continuos como profesor de planta.

- Verificacién que durante los udltimos cinco (5) afos el profesor no ha sido
sancionado disciplinariamente por la institucién, ni ha tenido llamados de
atencion que reposen en la hoja de vida y que no se encuentra inmerso en un
proceso disciplinario.

- Verificacién que durante los Ultimos cinco (5) afios no ha sido beneficiario de
comision de estudio y/o apoyo econémico.

- Resultados obtenidos en las evaluaciones de desempefio de los ultimos cuatro
(4) anos.

Certificado de la Vicerrectoria Académica y Direccion de Planeacion que acredite

que la solicitud de formacioén posgradual en maestria o doctorado esta articulada

con el Plan de Desarrollo Institucional y con el acuerdo correspondiente a las
areas de formacién posgradual.

Certificacion expedida por el Director de Curriculo y Aseguramiento de la Calidad

de CORHUILA, en la que se especifique que el programa de maestria o

doctorado para el cual se solicita apoyo institucional esta directamente

relacionado con el area de conocimiento en el cual se desempefa el profesor y

que la institucion de educacién superior seleccionada por el profesor para

adelantar sus estudios cuenta con el reconocimiento oficial en el pais
correspondiente.

Constancia de la Direccion del CTel donde se verifique que esta vinculado a un

grupo de investigacion, desarrollo tecnolégico o de innovacion.

Copia de la resoluciéon o acto administrativo por la cual se otorga el respectivo

registro calificado cuando el posgrado se realice en Colombia o documento que

acredite el funcionamiento del respectivo programa de posgrado por entidad
competente cuando el programa se realice en el exterior.

Certificado expedido por la institucion de educacién superior elegida por el

profesor para desarrollar el posgrado de maestria o doctorado objeto de la

solicitud, en la que conste que ha sido admitido.

Reglamento del posgrado o documento oficial de la institucion de educacién

superior para desarrollar el posgrado de maestria o doctorado objeto de la

solicitud donde se especifique la duracion del postgrado y los requisitos para la
obtencion del titulo.

Certificado de la institucién de educacion superior que indique el tiempo que lle

estudiando y el tiempo que le falta para concluir el programa, en el caso qu

profesor haya iniciado estudios.
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i) Certificado expedido por la Vicerrectoria Administrativa y Financiera, en el que
conste que existen los recursos econémicos para garantizar la comision y para
vincular los docentes de catedra que lo reemplacen en las funciones basicas que
viene desarrollando el profesor que sale a comision.

j) Certificacién expedida por una institucién con reconocimiento oficial que acredite
el dominio del idioma en el cual se imparte el posgrado o expedida por la
institucién de educacién superior donde va a desarrollar el posgrado de maestria
o doctorado objeto de la solicitud, en la que se especifique que cuenta con el
apoyo para obtener las condiciones basicas del idioma.

k) Pazy salvo académico, administrativo y financiero expedido por CORHUILA en
el formato establecido en el Sistema Integrado de Gestion.

2. Aval del Consejo de la Facultad respectivo.

3. Aval del Consejo Académico.

4. Aprobacion del Consejo Superior.

5. Suscripcion del contrato de comision de estudios.

ARTICULO 13°: El profesor a quien se le confiera comision de estudios debe suscribir
contrato elaborado por la Secretaria General en el que se compromete a cumplir con
las obligaciones de la comision y prestar sus servicios a la Institucion en el cargo del
que es titular o en uno de superior categoria en el escalaf6n, por un tiempo equivalente
al doble de la duracién de la comision.

PARAGRAFO: El comisionado, debe reintegrarse a CORHUILA, dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes al vencimiento de la comisién de Estudios y presentarse ante el
Rector de CORHUILA, en aras de ser reintegrado a sus labores docentes, para lo cual
debe informar al Rector con un mes de antelacién que se reintegra en determinada
fecha.

ARTICULO 14°: La comision de estudio tiene como supervisor al Decano de la Facultad
a la cual se encuentre adscrito el profesor comisionado y/o un profesor investigador del
area del conocimiento correspondiente o, quien designe el Consejo Superior, persona
que sera responsable de suministrar la informacion semestral al Consejo Académico
sobre el desempefio académico del profesor en comisiéon y hacer seguimiento a las
obligaciones contraidas.

ARTICULO 15°: El profesor a quien se confiera una comision de estudios esta obligado
con CORHUILA a obtener el titulo de maestria o doctorado y a presentar al supervisor
del contrato los certificados de notas e informe de avance al finalizar cada semestre o
periodo académico. El supervisor debera informar del cumplimiento de las obligaciones
del Comisionado al Consejo Superior.

ARTICULO 16°: Como garantia de cumplimiento de las obligaciones establecidas e
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el contrato, el comisionado debera suscribir una poéliza y pagaré con carta de
instrucciones en monto equivalente al 100% del valor total del contrato, por el tiempo
que dure la comisién y el de la contraprestacion

Para determinar el valor del contrato, la Oficina de Talento Humano, expedira una
liquidacion de los salarios, prestaciones sociales y otros conceptos por el tiempo que
dure la respectiva comision.

PARAGRAFO 1: En el evento de que se prorrogue la comision de estudios, el
comisionado se obliga a ampliar las garantias otorgadas a CORHUILA, para garantizar
el cumplimiento de las obligaciones adquiridas con ésta.

PARAGRAFO 2: En caso de que el comisionado al término de sus estudios y obtencién
del titulo correspondiente no cumpliere con la prestacion de sus servicios a CORHUILA,
por el tiempo establecido en este acuerdo o se retirare del programa de formacion
posgradual para el cual se le concedi6 el apoyo, antes de su terminacion, se hara
efectiva la garantia otorgada, con el fin de obtener el reintegro del valor del
correspondiente contrato.

PARAGRAFO 3: En el evento de que la aseguradora por cualquier motivo objete la
reclamacion, CORHUILA realizara el cobro al docente por el valor total del contrato,
incluyendo sus intereses moratorios a la tasa maxima legal permitida por la
Superfinanciera y la clausula pecuniaria del 10% que se establece en el contrato. De
igual manera CORHUILA realizara el cobro al docente del valor no cubierto por la
aseguradora a titulo de deducible o pago parcial de la reclamacion elevada ante la
aseguradora, una vez esta haya efectuado el reconocimiento correspondiente.

PARAGRAFO 4. No se podra iniciar la comision de estudios sin haber firmado el
respectivo contrato y sin haber constituido las garantias respectivas.

ARTICULO 17°: Durante el tiempo en que el profesor se encuentre en comision de
estudios, no puede desarrollar ninguna actividad laboral ni contractual con entes
publicos o privados nacionales o extranjeros, a excepcion de actividades de
investigacion y/o de docencia en la misma universidad o centro afin.

ARTICULO 18°: El Consejo Superior tiene la competencia de terminar anticipadamente
la comision de estudios en cualquier momento cuando se demuestre que existe

incumplimiento por parte del profesor en las responsabilidades establecidas en el {@?‘.’Eﬂs
contrato de comision; en tal caso, debe reintegrarse a sus funciones en el plazo que le 4 * ”1@'
\
g

sea indicado, sin perjuicio de las actuaciones a que hubiere lugar. S, SECﬁfTARM o)
3 GEP"ERM .ts
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PARAGRAFO: También lo hara por fuerza mayor o caso fortuito de la institucion o
cuando existan circunstancias que afecten gravemente la estabilidad financiera o
académica de la Institucién o por caso de fuerza mayor o caso fortuito del profesor y
para tal efecto, se exonera al profesor de cualquier obligacion pactada en el contrato.

_ CAPiTULO NI 3
DE LOS APOYOS ECONOMICOS PARA FORMACION POSGRADUAL

ARTICULO 19°. Apoyos econémicos para formacién posgradual: El apoyo
econémico es aquel que se otorga a profesores de planta cuando se acredite que la
solicitud de formacion posgradual en maestria o doctorado esta articulada con el Plan
de Desarrollo Institucional y con las lineas de formacion posgradual establecidas en el
acuerdo 663 de 2021 o el que le modifique donde el docente contintia ejerciendo su
actividad académica en CORHUILA, sin interrupcion de su labor. El apoyo de que trata
este articulo lo concede el Rector previo aval del Consejo de Facultad y Consejo
Académico, siempre y cuando el profesor cumpla con el procedimiento establecido.

ARTICULO 20°: Apoyos econdémicos para formaciéon posgradual. Para el
otorgamiento de apoyos econémicos se debe cumplir con el siguiente tramite:

1.  Solicitud del profesor al Consejo de Facultad, con su respectiva propuesta y
allegamiento de los siguientes anexos:

a) Constancia de la Oficina de Talento Humano donde se indique:

- Tiempo de vinculacion en la planta

- Verificacion que durante los ultimos cinco (5) afios el profesor no ha sido
sancionado disciplinariamente por la instituciéon, ni ha tenido llamados de
atencion que reposen en la hoja de vida y que no se encuentra inmerso en un
proceso disciplinario.

- Verificacion que durante los ultimos cinco (5) afios no ha sido beneficiario de
comision de estudio y/o apoyo econémico.

- Resultados obtenidos en las evaluaciones de desempenio de los dos ultimos
semestres con un puntaje igual o superior a 4.2.

b) Certificado de la Vicerrectoria Académica y Direccién de Planeacion que acredite
que la solicitud de formacién posgradual en maestria o doctorado esta articulada
con el Plan de Desarrollo Institucional y con el Acuerdo correspondiente a las
areas de formacion posgradual.

c) Certificacion expedida por el Director de Curriculo y Aseguramiento de la Calidad /
de CORHUILA, en la que se especifique que el programa de maestria o !
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que la institucion de educaciéon superior seleccionada por el profesor para
adelantar sus estudios cuenta con el reconocimiento oficial en el pais
correspondiente.

d) Constancia de la Direccion del CTel donde se verifique que esta vinculado a un
grupo de investigacién, desarrollo tecnologico o de innovacion.

e) Copia de la resolucion o acto administrativo por la cual se otorga el respectivo
registro calificado cuando el posgrado se realice en Colombia o documento que
acredite el funcionamiento del respectivo programa de posgrado por entidad
competente cuando el programa se realice en el exterior.

f) Certificado expedido por la institucion de educacion superior elegida por el
profesor para desarrollar el posgrado de maestria o doctorado objeto de la
solicitud, en la que conste que ha sido admitido, el plazo para la obtencion del
titulo y el valor de la matricula.

g) Reglamento del posgrado o documento oficial de institucion de educacion
superior para desarrollar el posgrado de maestria o doctorado objeto de la
solicitud donde se especifique la duracion del postgrado y los requisitos para la
obtencion del titulo.

h) Certificado de la institucion de educacion superior que indique el tiempo que lleva
estudiando y el tiempo que le falta para concluir el programa, en el caso que el
profesor haya iniciado estudios.

i) Certificado de disponibilidad presupuestal emitido por la Vicerrectoria
Administrativa y Financiera.

2. Aval del Consejo de la respectiva Facultad.

3. Aval del Consejo Académico.

4. Aprobacion del Rector.

5. Suscripcion del contrato de apoyo econémico para formacion posgradual.

PARAGRAFO: El profesor a quien se le otorgue apoyo econémico debe abstenerse de
tener vinculos laborales y/o contractuales con otras entidades por el tiempo establecido
para adelantar sus estudios y durante la contraprestacion.

ARTICULO 21°: Fijese la siguiente escala de valores de apoyo econémico para los
profesores de planta de conformidad con el articulo 19 del presente acuerdo
dependiendo de la disponibilidad presupuestal, asi:

PARA ESTUDIOS DE POSTGRADOS:

Tiempo de vinculacion en ainos continuos:
De2a3 Hasta el 30 % del valor de la matricula total del estudio. .
De 4 a 5. Hasta el 40 % del valor de la matricula total del estudio. 4 UNIVERS;>
De 6 en adelante Hasta el 60% del valor de la matricula total del estudio. 4" \:;\
£\, o
i S
£
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RTICULO 22°: Los profesores de planta beneficiarios de los apoyos econémicos deben
suscribir contrato elaborado por la Secretaria General en el que se comprometen a
cumplir con las obligaciones estipuladas en el mismo y prestar sus servicios a la
Institucion en el cargo del que es titular o en uno de superior categoria, por un tiempo
equivalente al doble de la duracién del apoyo econémico. El supervisor del contrato
debe ser el Decano de la Facultad a la cual se encuentre adscrito el profesor o un
profesor investigador del area del conocimiento correspondiente.

PARAGRAFO 1: Los docentes beneficiarios de apoyos econdémicos de que trata el
articulo 19 del presente Acuerdo deberan finalizar sus estudios en el término
establecido para el efecto por la Institucion en la cual adelanta el respectivo programa.
Una vez concluido el plan de estudios, deben presentar a CORHUILA el titulo obtenido
dentro de los tiempos establecidos en el articulo 11 del presente Acuerdo.

PARAGRAFO 2: Para efectos de tramitar su apoyo econémico, los profesores deben
presentar al supervisor del contrato y a la Vicerrectoria Administrativa y Financiera los
certificados de notas y de asistencia al finalizar cada semestre o periodo académico, a
excepcion del primer semestre.

PARAGRAFO 3: Sélo se desembolsara a favor de la Institucién educativa que oferta el
programa académico al que se matricula el profesor, cuando éste acredite haber
presentado la correspondiente garantia.

PARAGRAFO 4: En la eventualidad de que el profesor, hubiere realizado el pago del
valor total del semestre en la institucion educativa ofertante y se hubiere aprobado el
apoyo, debera, anexar el correspondiente recibo de pago para gestionar el reembolso
a que haya lugar.

PARAGRAFO 5: Es entendido que el valor del apoyo no podra considerarse como
salario ni factor para prestaciones sociales por corresponder a mera liberalidad del
empleador.

ARTICULO 23°: El profesor constituira una péliza a favor de CORHUILA y pagaré con
carta de instrucciones en monto equivalente al 100% del valor total del contrato. La
citada garantia se hara exigible ante incumplimiento de algunas de las obligaciones por
parte del profesor contraidas en el contrato, por haber dado lugar a justa causa para
dar por terminado el correspondiente vinculo laboral o por renuncia antes del tiempo

establecido para el cumplimiento de la contraprestacion. /
£

PARAGRAFO 1: Se hara efectiva la garantia ante el incumplimiento por parte del
profesor de algunas de las obligaciones contraidas en el contrato, a través d .}9
reclamacion correspondiente, con el fin de obtener el reintegro del valor objeto d CTARA
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contrato.

PARAGRAFO 2. En el evento de que la aseguradora por cualquier motivo objete la
reclamacion, CORHUILA realizara el cobro al docente por el valor total del contrato,
incluyendo sus intereses moratorios a la tasa maxima legal permitida por la
Superfinanciera y la clausula pecuniaria del 10% que se establecera en el contrato. De
igual manera CORHUILA realizara el cobro al docente del valor no cubierto por la
aseguradora a titulo de deducible o pago parcial de la reclamacion elevada ante la
aseguradora, una vez esta haya efectuado el reconocimiento correspondiente.

PARAGRAFO 3. No se podra desembolsar el apoyo econdémico sin haber firmado el
respectivo contrato y sin haber constituido las garantias respectivas.

ARTICULO 24°: Las comisiones académicas para participar en cursos, seminarios,
congresos u otros eventos de caracter académico dentro del territorio nacional son
otorgadas por el Rector.

CAPITULO IV
DEL PERIODO SABATICO

ARTICULO 25°: Periodo sabatico: Es un estimulo que CORHUILA otorga por una sola
ocasion a un profesor de planta y hasta por un periodo maximo de seis (6) meses,
durante el cual se le hace descarga de sus responsabilidades como docente y contintia
devengando el salario correspondiente, con el propésito de propiciar el mejoramiento
de su formacion disciplinaria o profesional durante la ejecucion de un proyecto
relacionado con una investigacion reconocida y previamente avalado por un jurado
integrado por un profesor investigador de CORHUILA, por dos (2) profesores
investigadores externos de instituciones reconocidas en el area del conocimiento
respectiva y Consejo Académico. La aprobaciéon de este beneficio esta sujeta a la
disponibilidad presupuestal certificada por la Vicerrectoria Administrativa y Financiera.

PARAGRAFO 1. No se podra iniciar el periodo sabatico sin haber firmado el respectivo
contrato y sin haber constituido la respectiva garantia.

PARAGRAFO 2: Se faculta al Consejo Académico para que reglamente el
procedimiento y apruebe los dos profesores investigadores externos de instituciones
reconocidas en el area del conocimiento respectiva.

periodos sabaticos dan lugar a que las vacaciones se consideren disfrutadas en el Ia et

a que se refiere estas situaciones laborales administrativas. g
\O©
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ARTICULO 26°. Es funcion del Consejo Superior aprobar las solicitudes de periodo
sabatico a los profesores de planta que cumplan los siguientes requisitos:

a) Estar escalafonado en la categoria de asociado o titular, conforme al Estatuto
Profesoral.

b) Haber estado vinculado como minimo diez (10) afios continuos como profesor de
tiempo completo de la Corporacién Universitaria del Huila CORHUILA.

c) Haber obtenido en los ultimos seis (6) afios un promedio de las evaluaciones de
desempefio igual o superior a 4.2.

d) Contar con los avales respectivos del Consejo de Facultad, Consejo Académico y
cumplir con lo establecido en el presente acuerdo.

e) Certificar que el periodo sabatico es para el desarrollo de actividades producto de
una investigacion reconocida y avalada por CORHUILA emitida por la Vicerrectoria
Académica.

ARTICULO 27°: Tramite para el otorgamiento de periodo sabatico:

1. Presentar solicitud escrita al Consejo de la Facultad a la cual se encuentra adscrito,
con una antelacion minima de seis (6) meses, anexando el proyecto de investigacion
debidamente avalado de acuerdo con lo establecido en el presente acuerdo, los
resultados que entregara a la Corporacién, la fecha de iniciaciéon y en caso de ser
necesario, los recursos para la ejecucion de su proyecto.

2. Aval del Consejo de Facultad.

3. Comunicacion del Decano, en la se especifique quién asumira la asignacion
académica del profesor que sale a periodo sabatico o, en su defecto, anexar el
compromiso presupuestal expedido por la Vicerrectoria Administrativa y Financiera
que permita demostrar que se cuenta con los recursos para vincular a los profesores
por catedra que lo reemplacen.

4. Aval del Consejo Académico.

5. Aprobacion del Consejo Superior.

6. Suscripcion del contrato.

ARTICULO 28°: El profesor a quien se le confiera periodo sabatico debe suscribir

contrato elaborado por la Secretaria General cuyo valor debe estar conforme a la

liquidacion expedida por la Oficina de Talento Humano con base en la asignacion

mensual devengada por el profesor, en el que se comprometa a cumplir con las

obligaciones acordadas y prestar sus servicios en la institucion en el cargo del que es

titular o en uno de superior categoria en el escalafén, por un tiempo equivalente al doble /
de la duracién del citado periodo. Como garantia del contrato el docente constituira una /
poliza a favor de CORHUILA por el ciento por ciento (100%) del valor total del mismo. : /

ARTICULO 29°: Seran obligaciones del profesor a quien se otorgue periodo sabati
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reintegrarse al cargo del cual es titular al finalizar su periodo, entregar los resultados
del proyecto realizado, prestar sus servicios a la Institucion en el cargo del que es titular
o de superior categoria en el escalafén por un tiempo equivalente al doble del tiempo
de la duracién del periodo sabatico.

PARAGRAFO 1: Durante el periodo sabatico los profesores deben finalizar sus
publicaciones, derivadas de los resultados finales o parciales del proyecto de
investigacion del cual hicieron parte durante el periodo sabaticoy someterlas a
evaluaciones de pares para que puedan ser publicadas en revistas indexadas.

PARAGRAFO 2: Una vez se reintegre el profesor de su periodo sabatico, durante el
periodo de su contraprestacién debe continuar vinculado de manera directa a la
generacion de productos de nuevo conocimiento que aporten al grupo de investigacion,
desarrollo tecnoldgico o de innovacién al cual se encuentra adscrito.

ARTICULO 30°: Durante el tiempo en que el docente se encuentre en periodo sabatico
y durante la contraprestacion, no debe desarrollar ninguna actividad laboral ni
contractual con entes publicos o privados nacionales o extranjeros.

ARTICULO 31°: Es competencia del Consejo Superior terminar el periodo sabatico en
cualquier momento, cuando se demuestre que existe incumplimiento por parte del
profesor en las responsabilidades establecidas en el contrato. En este evento el
profesor debe reintegrarse a sus funciones en el plazo que le sea indicado, sin perjuicio
de las actuaciones a que hubiere lugar.

ARTICULO 32°: Para los efectos correspondientes, hacen parte integral del presente
acuerdo los procedimientos que determine el Sistema Integrado de Gestion para las
comisiones de estudio, apoyos econdémicos para formaciéon posgradual y periodo
sabatico.

ARTICULO 33°: El presente acuéﬁdo rige-a partir de la fecha de su expedicion y deroga
el Acuerdo 392 de 2016 y demas normas que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Neiva, a los diecinueve (19) dlas del mes de agosto del afio dos mil veintiuno
(2021) 4 LT

ANDREA PAOLA™
Secretaria General
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