CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA-CORHUILA
NIT. 800.107.584-2

CORHUILA

CORFORACIGN UNIVERSITARIA DEL HUILA

ACUERDO N° 262 DE 2022
(18 de enero)

POR EL CUAL SE APRUEBAN LOS PROYECTOS Y EL PRESUPUESTO DE LOS
GRUPOS DE PROYECCION SOCIAL QUE PARTICIPARON EN LA CONVOCATORIA
INTERNA DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA - CORHUILA, PARA SER
EJECUTADOS EN EL ANO 2022.

EL CONSEJO ACADEMICO
DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA-CORHUILA
En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias; y

CONSIDERANDO:

Que la Corporaciéon Universitaria del Huila-CORHUILA, es una institucién de educacion
superior sujeta a inspeccion y vigilancia por el Ministerio de Educacion Nacional, con
personeria juridica reconocida mediante Resolucion 21000 del 22 de diciembre 1989,
expedida por el mismo ente Gubernamental;

Que segun lo establecido en el articulo 41 de los Estatutos, ratificados mediante Resolucién
21042 de 2014, del Ministerio de Educacion Nacional, el Consejo Académico es la maxima
autoridad académica de la Corporacion Universitaria del Huila - CORHUILA,;

Que es principio institucional el fortalecimiento de las lineas de extensién y proyeccién
social de los distintos programas de pregrado y posgrado a través de la financiacion de
proyectos de proyeccion social como respuesta a las diversas problematicas sociales y
culturales de la region, en asocio con sectores u organizaciones publicas o privadas del
entorno social y productivo del departamento;

Que CORHUILA asume la proyeccion social como una de las actividades sustantivas y
misionales de la gestion institucional que se desarrolla de manera planeada para la
generacion de acciones relevantes y de pertinencia como respuesta a las diversas
problematicas de la regidn y del pais;

Que de conformidad con lo sefalado en el literal a) del articulo 43 del Estatuto General, es
funcion del Consejo Académico adoptar los programas de investigacion, asesoria y
extension dentro del marco de planeacion institucional, asi como evaluar los resultados
correspondientes;

Que mediante Acuerdo 241 del 19 de agosto de 2021, el Consejo Académico aprobé la
convocatoria interna para la presentacion de proyectos de proyeccion social de la
Corporacién Universitaria del Huila-CORHUILA, para su ejecucion en el afio 2022;

Que el Colegiado a través de consulta virtual mediante Acuerdo 251 del 03 de noviembre. N**‘”

de 2021, determind modificar el cronograma de la convocatoria en el marco del proceso dgr
valldacmn de las propuestas que cumplen con las condiciones iniciales realizada por&gﬁ
Comité de Ciencia, Tecnologia e Innovacién; “’!,

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR SUJETA A INSPECCION Y VIGILANCIA POR EL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL — SNIES 2828

Sede Principal Quirinal; Calle 21 No. 6 - 01 | Campus Prado Alto: Calle 8 No. 32 —49
PBX: 8754220 | E-mail: contacto@corhuila.edu.co
Sede Pitalito: Carrera 2 No. 1 - 27 - PBX: 8360699
Personeria Juridica Res. Ministerio de Educacion No. 21000 de Diciembre 22 de 1989
www.corhuila.edu.co

150 5001

ECOO-0384/10

sppius

"{(",'

Mk B~

| b

|



CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA-CORHUILA
NIT. 800.107.584-2

comomcen s s CONSEJ0 Académico. Acuerdo N° 262 del 18 de enero de 2022. Pag. 2

Que con ocasion al niumero de propuestas presentadas y las diferentes actividades
académico-administrativas, mediante Acuerdo 258 del 03 de diciembre de 2021, fue
necesario ampliar el cronograma de la convocatoria en lo correspondiente a la presentacién
de las propuestas con condiciones técnicas ante el Comité de CTel y presentacion de las
propuestas avaladas por el Comité de CTel ante el Consejo Académico;

Que el Consejo Académico en sesion extraordinaria, mediante Acuerdo 261 del 16 de
diciembre de 2021, resolvié6 modificar la fecha para la sustentacion por parte de los
profesores de las propuestas de proyeccion social avaladas por el Comité de Ciencia
Tecnologia e Innovacion ante el Consejo Académico para el mes de enero de 2022;

Que el Colegiado, en sesion ordinaria de la fecha, seglin consta en el Acta 484, al realizar
la revision y evaluacion de las propuestas presentadas por los profesores, aprobé los
proyectos de proyeccion social y el respectivo presupuesto, de aquellos que participaron en
la convocatoria y cumplieron con los criterios establecidos en la misma;

Que, en mérito de lo expuesto, el Consejo Académico;
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar los proyectos de Proyeccién Social para su ejecucion en
el afio 2022 en alianza con organizaciones publicas o privadas, con su respectivo
presupuesto, los cuales aplicaron satisfactoriamente cumpliendo con los parédmetros
establecidos en la convocatoria efectuada mediante Acuerdo 241 de 2021 y que
corresponde a un monto total de VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS TREINTAY DOS
MIL PESOS ($ 23.232.000), que a continuacion se describen por Facultad:

PROFESOR (ES)
Nool e TITULO DEL PROYECTO DE | LIDER (ES) QUE | RESULTADOS ENTREGABLES | FRESUPUESTO
] : PROYECCION SOCIAL PRESENTA EL | DEL PROYECTO CORHUILA
PROYECTO
1 Caracterizacion de cada uno de
los productos realizados por las
mujeres privadas de la libertad en
el establecimiento Penitenciario
) i w)| 2 A de Mediana Seguridad vy
INGENIERIA E::;"‘eg‘al:e aprgf;:g[gﬂ "'°°"‘ﬂ Carcelario EPMSC del municipio
fortalecimiento de un modelo de Pitalito o Hulla.
empresarial de emprendimiento s b =
enfocado a mujeres privadas de Ingrid Lorena | Formacion para la creacion de 3 $3.000.000

Rodriguez Méndez | productos de impacto a las
mujeres privadas de la libertad en
el establecimiento penitenciario
de mediana seguridad y
carcelario EPMSC del municipio
de Pitalito — Huila, fortaleciendo
conocimientos de manera técnica
sobre los productos.

la libertad en el Establecimiento
Penitenciario de  Maediana
Seguridad y Carcelario EPMSC
del municipio de Pitalito
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1 Modelo empresarial generado e
implementado

Articulo de Proyeccion Social
para Balance Social

Instalacion sala de computo
como herramienta educativa de
una comunidad de personas

Misael Buitrago

Articulo de Proyeccién Social

privadas de la libertad en el Canzalez para Balance Social | §$2.000.000
centro Penitenciario de Presentacién en simposio
Mediana Seguridad de Neiva
CPMSN
Fuentes de alternativas de Articulo de Proyeccién Social
producciéon de energia en el | Luis Alexander | para Balance Social $3.000.000
sector productivo rural, el Pital- | Carvajal Pinilla s
Huila Informe Final.
Publicacién y divulgacion de la
actividad en un periédico regional
—_ o g Jorge Luis Aroca | Publicacion y divulgacion de la
Disefio y creacién de prototipos = il <
en 2Dy 3D en el uso ];Lr‘gg" ;ﬁg‘r’é‘fd en fedes scciales. | o ng0i000
stopiessil, Luis Lebro Burgos | Prototipado de piezas.
Articulo de Proyeccion Social
para Balance Social
Ponencia docente ylo
estudiantes en congreso
Nacional o Internacional (SEID,
CIEBC2021, CIMTED).
Apropiacion TIC en el adulto y Qrtllculo de, | dlvuig_acllorc!’ fpbara
adulto mayor pertenecientes al : alaoEs sobin oGapilageiiig.
grupo priorizado por la agencia Edisney Garcia | Dar visibilidad al grupo de $1.672.000
Perdomo investigacion INPROTI mantener HE
cultural del Banco de Ila . S
Republica o mejorar la categongac_lon _del
grupo ante Minciencias.
Contribuir con los indicadores del
programa para renovacion de
registro calificado y a futuro
acreditacion
Un articulo con condiciones de
divulgacién con las experiencias
Hagamos las paces con el | Victor Alfonso dEZiacg:Jiﬂ:gasen las |nslituciones $ 1.560.000
medio ambiente Ramirez Losada I T R T
promocional correspondiente a
las experiencias obtenidas
Acompafiamiento : :
Resicionarionio JZgna. Fratics Carlos Arturo Ferro g:nrt\:iisatoﬁc::emmas e
: Surcolombiana como  actor Mo Articulo de P i5H Booil $ 3.000.000
CIENCIAS ECONOMICAS | Econémico del Desarrolio TeRe cp e g peach ot
Y ADMINISTRATIVAS Regional fase 2 para Balance Social
Estrategia de intervencion para
el mejoramiento de las
competencias financieras en
estudiantes de grado once de la RS ) Articulo de Proyeccion Social
Institucion Educativa Municipal \;frg';_““ Castillo | oz Balance Social | $ 3.000.000
Winnipeg a través de Guia del docente
estrategias pedagogicas de :
gamificacién que involucre el \s.‘{\{‘j"‘“‘“’&w

reconocimiento de las apuestas
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productivas del departamento
del Huila, economia aplicada y
Hulensidad

Informe de caracterizacion de

Raul  Crstian | oo esidad formativa
Mendivil Cicl d c Hasion AR
Katherine Bello senilin SRS

Turismo Sostenible disefado.
5 capacitaciones orientadas

Aplicacion de encuesta de $3.000.000
satisfaccion al 100% de los
asistentes

Procesos de capacitacién en z
turismo sostenible para apoyar g?er:';:z
la reactivacion turistica
POSTCOVID-19

Palencia
(Docentes)
Sebastian Camilo

l(j:c;;jnﬁﬁs?traﬁ:)mas Articulo de Proyeccion Social
para Balance Social

TOTAL $ 23.232.000

ARTICULO SEGUNDO: Los proyectos relacionados en el articulo anterior podran iniciar su
proceso de adjudicacién de rubros mediante el diligenciamiento y firma de la respectiva acta
de inicio del proyecto y demas documentos que requiera la Direccién de Extension y
Proyeccion Social.

ARTICULO TERCERO: Los proyectos relacionados en el presente Acuerdo tendran
vigencia académica y administrativa de diez (10) meses a partir de la firma del acta de inicio.

ARTICULO CUARTO: Los lideres de los proyectos tendran 15 dias calendario a partir de
la comunicacién del presente acuerdo, como plazo maximo para diligenciar y firmar el acta
de inicio, la cual debe ser presentada ante la Direccién de Extension y Proyeccion Social
con su respectivo plan de trabajo.

ARTICULO QUINTO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Neiva, a los dieciocho (18) dias del mes de enero del afio dos mil veintidos (2022).

§ 2
O\
- SECRETARMA #)
GENERAL 5’
FULVIA L O VALDERRAMA CHAVARRO ANDREA PAO RUJIL OCLASSO
4 : D i
Presidente Secretaria General PHU\

LEYDA YOHANA GARCIA MUNOZ
evisé: Directora Extension y Proyeccion Social

IhSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR SUJETA A INSPECCION Y VIGILANCIA POR EL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL — SNIES 2828
Sede Principal Quirinal: Calle 21 No. 6 - 01 | Campus Prado Alto: Calle 8 No. 32 — 49
PBX: 8754220 | E-mail: contacto@corhuila.edu.co
Sede Pitalito: Carrera 2 No. 1 — 27 - PBX: 8360699
Personeria Juridica Res. Ministerio de Educacion No. 21000 de Diciembre 22 de 1989
www.corhuila.edu.co

| A®)f A%}
| Aceius |
| 1soasoo1
BCCO-0LIU ) 20-55T _-'-

{ Apius®

IS0 9001

ECC0-0364/ 18




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4

