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1. Creacion de un canal de comunicacion directa: Proponer la creacion de un canal de comunicacion directa
entre el consejo académico y los estudiantes. Esto podria ser a través de reuniones regulares, encuestas en
linea o una plataforma de mensajeria para que los estudiantes puedan expresar sus inquietudes, sugerencias
y necesidades.

2. Fomento de la participacion estudiantil: Promover actividades y eventos que fomenten la participacion
estudiantil en la vida universitaria, como ferias de empleo especificas para los estudiantes, conferencias
con profesionales del campo, talleres practicos y competencias interuniversitarias.

3. Actualizacion del plan de estudios: Proponer la revision y actualizacion periddica del plan de estudios
de todos los programas académicos para asegurar que esté alineado con las tendencias y demandas del
mercado laboral actual, asi como con los avances tecnoldgicos y las necesidades del mundo.

4. Promocion de oportunidades de practicas profesionales: Trabajar en colaboracion con empresas e
instituciones para promover y facilitar oportunidades de practicas profesionales para los estudiantes lo
que les permitira adquirir experiencia laboral relevante antes de graduarse.
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5. Apoyo a la investigacion y proyectos estudiantiles: Impulsar el apoyo a la investigacion y proyectos
estudiantiles, gestionando recursos y asistencia para que los estudiantes puedan desarrollar sus ideas y
contribuir al avance de la disciplina.

6. Mejora de las instalaciones y recursos: Abogar por mejoras en las instalaciones y recursos disponibles para
los estudiantes, como laboratorios actualizados, acceso a software especializado, bibliografia actualizada
y espacios de estudio adecuados.

7. Inclusién de habilidades blandas en la formacién: Proponer [a inclusion de cursos o talleres que desarrollen
habilidades blandas como comunicacién, trabajo en equipo, liderazgo y resolucion de problemas.

8. Promocion de [a diversidad e inclusion: Trabajar en la promocion de la diversidad e inclusion, fomentando la
participacion de mujeres, minorias étnicas y otros grupos subrepresentados, asi como creando un ambiente

inclusivo y respetuoso para todos los estudiantes.
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9. Implementacién de sesiones de retroalimentacion regular: Solicitar la organizacion de sesiones periddicas
de retroalimentacién donde los estudiantes puedan expresar sus opiniones, sugerencias y preocupaciones
sobre diversos aspectos de su experiencia académica.

10. Promocion de actividades extracurriculares relacionadas con los programas académicos: Abogar por la
promocién de actividades extracurriculares como conferencias, seminarios y proyectos de investigacion
que complementen la formacion académica de los estudiantes y fomenten su desarrollo profesional.

11. Fomento de la colaboracion interdisciplinaria: Promover la colaboracion interdisciplinaria entre estudiantes
de todos los programas académicos y otras disciplinas, mediante la organizacion de proyectos conjuntos
y la creacion de espacios de trabajo compartidos que fomenten el intercambio de ideas y la innovacion.

12. Transparencia en la toma de decisiones: Solicitar que las decisiones tomadas por el consejo académico
que afecten a los estudiantes sean comunicadas de manera transparente y accesible, garantizando la
participacion activa de los estudiantes en el proceso de toma de decisiones.

Personeria Juridica otorgada mediante Resalucian Mo. 21000 del 22 de Diciembre de 1989 por el Ministerio de Educacidén Macional.
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