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COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL
mo ) so -'m

'os suplentescon sus resl')

ARTÍCULO 2. El aspirante a la representación de los trabajadores ante el Comité de
Convivencia Laboral debe reunir los siguientes requisitos:

1.
2.

Tener vinculación laboral con la Corporaci6n Universitaria del Huila – CORHUILA.
Contar con competencias actitudinales y comportamentales, tales como respeto,
imparcialidad, tolerancia, serenidad, confidencialidad, reserva en el manejo de
Información y ética; así mismo, habilidades de comunicación asertiva, liderazgo y
Resolución de conflictos.
No haber formulado una queja de acoso laboral, o haber sido víctimas de acoso
laboral en los seis (6) meses anteriores a la conformación del Comité de
Convivencia.
No tener sanciones disciplinarias.

3.

4.

ARTÍCULO 3. De conformidad con el artículo 14 del Acuerdo 828 de 2024, la inscripción
de los aspirantes a la representación del Comité de Convivencia Laboral deberá realizarse
en fórmula de principal y suplente, mediante envío virtual al correo electrónico
comiteelectoral@2corhuila.edu.co, correspondiente a la Secretaría Técnica del Comité
Electoral de la Corporación Universitaria del Huila – CORHUILJ\. Esta inscripción debe
efectuarse utilizando el formato establecido para tal fin. Al momento de recibir la solicitud,
se asignará un número de inscripción conforme al orden de llegada. Es importante tener
en cuenta que las inscripciones solo se recibirán dentro del plazo establecido; no se
aceptarán solicitudes fuera de la fecha límite.

ARTICULO 4. Los integrantes del Comité Electoral verificarán los requisitos de cada uno
de los aspirantes, para lo cual se solicitará constancia de vinculación a la Corporación,
expedida por la Oficina de Talento Humano.

ARTÍCULO 5. Fijar el siguiente cronograma para el desarrollo del proceso electoral
convocado, así:
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bases de datos institucional de los trabajadores y las
sociales institucionales de Facebook eredes

Instagram.
RO 0 D Ó 0 í+lb]gl:?illll+ ' T""::

2 tnWcÉón de las planchas de los aspirantes en
fórmula de principal y suplente mediante el
diliqenciamiento del formulario que se adjunta con
la presente convocatoria y con el cumplimiento de
los requisitos establecidos en la presente Resolución.
FO-DE-Gl-1-6 Formato para inscripción a
representante de los trabajadores ante el Comité de
Convivencia Laboral

Del 13 de junio al 10 de julio
de 2025

Los documentos y el formulario de inscripción
diligenciado se deben remitir al correo:
comiteelectoral@corhuila,edu.co de la Secretaría
Técnica del Comité Electoral de la Corporación
Universitaria del Huila - CORHUILA.
Publicación del Acta de inscripción de las fórmulas de
aspirantes a la representación de los profesores ante
el Comité de Convivencia Laboral, la cual debe ser
difundida a través de la página web de CORHUILA
www.corhuila,edu.co ruta: Institución / Participación
para Designación Democrática / Participación
Democrática - Trabajadores / Convocatoria Comité de
Convivencia / 2025, los correos electrónicos
institucionales registrados en las bases de datos
institucional de los trabajadores y las redes sociales
institucionales de Facebook e Instagram.

fórmula en calidad de principal y suplente por parte del
Comité Electoral de la Corporación Universitaria del
Huila - CORHUILA.
Publicación del Acta de verificación de requisitos de
los aspirantes a la representación de los trabajadores
ante el Comité de Convivencia Laboral en la página
web de CORHUILA www.corhuila,edu.co ruta:
Institución / Participación para Desiqnación
Democrática / Participación Democrática -
Trabajadores / Convocatoria Comité de Convivencia /
2025. los correos electrónicos institucionales
registrados en las bases de datos institucional de los
trabajadores y las redes sociales institucionales de
Facebook e Instagram.
Presentación de reclamaciones frente a la información

3

11 de julio de 2025

4

Del 14 al 16 de julio de 2025

5

17 de julio de 2025
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publicada en el Acta de verificación de requisitos. Las
reclamaciones se deben remitir al correo

!corhuila.edu.co

18 de julio de 2025

comiteelectora
Revisión de las reclamaciones presentadas frente a la
información publicada en el Acta de verificación de
requisito y

7

emisión de las respuestas
)or parte del Comité Electoral

19 al 22 de julio de 2025

correspondientes.
Publicación del Acta donde se registra las decisiones
del Comité Electoral sobre las

8

propuestas respecto de la verificación de
en la página web www.corhuila.edu.co
Institución / Participación para Designación
Democrática / Participación Democrática -
Trabajadores / Convocatoria Comité de Convivencia /

e
admitidos para realizar sorteo del número de las

2025

reclamaciones
requisitos,

ruta

23 de julio de 2025

9 aspirantes

planchas en el tarjetón electoral y capacitación sobre
la jornada electoral. la cual se realizará de forma
virtual

24 de julio de 2025
Hora: 2:30 p.m.
A través de Google meet

10

11

Divulgación de
fórmulas.

las propuestas efectuadas

e

por las Del 25 de julio al 13 de agosto
de 2025

MmM[8 de &MmeHtr
de los electores (trabajadores) en la página web la
página web de CORHUILA www.corhuila.edu.co ruta:
Institución / Participación para Designación
Democrática / Participación Democrática -
Trabajadores / Convocatoria Comité de Convivencia /
2025, los correos electrónicos institucionales
registrados en las bases de datos institucional de los
trabajadores y las redes sociales institucionales de
Facebook e Instagram
Reclamaciones por escrito por parte de los
trabajadores que no se encuentren dentro del listado
de documento de identificación como electores ante el
Comité Electoral al correo electrónico:
comiteelectoral(a)corhuila.edu .CQ
Respuestas a las reclamaciones efectuadas por parte
del Comité Electoral a través del correo electrónico:
comiteelectoral @corhuila.edu.co
Publicación del listado definitivo de documento de
identificación de los electores (trabajadores) en la
página web la página web de CORHUILA
www.corhuila.edu.co ruta: Institución / Participación
rara Desiqnación Democrática / Participación

DO 0

8 de agosto de 2025.

12
Hasta el 1 1 de agosto de 2025

13

14

12 de agosto de 2025

13 de agosto de 2025
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Democrática - Trabajadores / Convocatoria Comité de
Convivencia / 2025, los correos electrónicos
institucionales registrados en las bases de datos
institucional de los trabajadores y las redes sociales
institucionales de Facebook e Instagram.m$
Envío Mlombrs ados
por los aspirantes a la representación de los
trabajadores ante el Comité de Convivencia Laboral
hasta las 11:59 p.m. del cuarto día hábil antes de la
fecha de las elecciones al correo electrónico:
comiteelectoral@corhuila.edu .co en el formato
dispuesto para tal fin. Fuera de este término no se
admitirán testigos.

15 9 de agosto de 2025

FO-DE-15
Electorales.

Formato para inscripción de testigos

16 He MInS él::81l1 ]
p.m. para lo cual se dispondrá de los medios técnicos
para habilitar y cerrar las votaciones virtuales. Se
informará un reporte general cada dos (2) horas, del
número de votantes a los trabajadores de la

convocada por los medios

14 de agosto de 2025

representación
institucionales.
Escrutinio de las elecciones. Para lo cual el Jefe de
Gestión de las TIC e Innovación Tecnológica,
¿onjuntamente con el Comité Electoral emitirán los
resultados electorales y se publicarán en la página

17
14 de agosto de 2025, una vez
cumplido el horario y cerrada
la jornada de votación

18

19

20

21

web.
Presentación de
Comité Electoral

reclamaciones
al

al escrutinio ante el
electrónico:

comiteelectorall !corhuila.edu.co.
correo 15 de agosto de 2025

Respuesta a reclamaciones presentadas al escrutinio
)or parte del Comité Electoral
Remisión del Acta de los escrutinios a Secretaría
General para convalidar resultados.
Expedición de la resolución por la cual se convalida
los resultados de la elección, notificación y publicación
de la misma en la página web de CORHUILA
www.corhuila.edu.co ruta: Institución / Participación
para Desiqnación Democrática / Participación
Democrática - Trabajadores / Convocatoria Comité de
Convivencia / 2025, los correos electrónicos
institucionales registrados en las bases de datos
institucional de los trabajadores y las redes sociales

19 de agosto de 2025

20 de agosto de 2025

21 de agosto de 2025
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institucionales de Facebook e Instagram
o lución de Convalidación de
los resultados de la elección a los Representantes
elegidos y publicación de la misma en la página web

corhuila,edu.co en el link del Comité Electoral
22 de agosto de 2025

PARÁGRAFO 1. La página web www.corhuila.edu.co ruta: Institución / Participación para
Designación Democrática / Participación Democrática - Trabajadores / Convocatoria
Comité de Convivencia / 2025, es el único medio de comunicación oficial por el cual el
Comité Electoral informará las actuaciones surtidas durante el proceso de elecciones.
Para efectos de solicitudes y reclamaciones estás serán recibidas en el correo electrónico
comiteelectoral@corhuila.edu . co

PARÁGRAFO 2. Para efectos del cumplimiento de la hora fijada para cierre de
inscripciones de aspirantes a la representación de los trabajadores ante el Comité de
Convivencia laboral de la Corporación Universitaria del Huila – CORHUILJ\-,
reclamaciones y las elecciones, se debe proceder de conformidad con lo establecido en el
numeral 14, artículo 6 del Decreto número 4175 de 2011, que señala al Instituto Nacional
de Metrología como la entidad que mantiene, coordina y señala la hora legal de la
República de Colombia, para lo cual se revisará en el sitio web del Instituto Nacional de
Metrología.

ARTÍCULO 6. Los representantes de todos los trabajadores serán elegidos a través de
votación secreta que represente la expresión libre, espontánea y autentica de todos los
trabajadores, de conformidad con el procedimiento establecido en la presente resolución.

ARTÍCULO 7. Vencido el término para la inscripción de las respectivas planchas, y
analizado el cumplimiento de los requisitos de las mismas y tan solo quedare un
candidato con su respectivo suplente, no será necesario agotar todo el procedimiento de
elección, por lo cual quedará designado directamente a través de resolución que declare
la designación previo aval del Comité Electoral, conforme a lo señalado en el parágrafo 2
del Artículo 14 del Acuerdo 828 de 2024 y articulo 18 del Acuerdo 829 de 2024.

ARTICULO 8. Las elecciones serán organizadas y vigiladas por el Comité Electoral, de
conformidad con lo establecido en el Reglamento Electoral de la Corporación Universitaria
del Huila - CORHUILA, Acuerdo 828 de 2024 y Acuerdo 829 de 2024.

ARTÍCULO 9. El proceso de votación se efectuará de forma virtual de conformidad con lo
reglamentado en el Acuerdo 829 de 2024.

ARTÍCULO 10. Se declararán electas las fórmulas que obtengan la mayoría simple de 16;
votos válidamente emitidos. / , 4': ,..
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