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RESOLUCION N° a‘_1 18 | = DE2026

“POR LA CUAL SE CONCEDE LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO ETDH-
CORHUILA ESCUELA DE FORMACION EMPRESARIAL PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO (EFETDH) "

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE NEIVA

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en la Ley 115 de 1994,
Ley 1064 de 2006, y el Decreto 1075 de.2015, Decreto 0678 de 2020, Resolucién 1018
de 2022, Decreto Municipal de Delegamén de funciones No. 0361 de 2025, Decreto
Mummpal 504 de 2025 Y,

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion NaC|o, _ , Id ;Y_elvv18 de diciembre de 2002, el
Ministerio de Educaciéon Nacional otorgo la certn“ cacién al Municipio de Neiva, para
asumir la prestacion del servicio-educativo.de acuerdo a lo establecido en el Articulo
153 de la Ley 115 de 1994, Administracion munlclpal de la educacion y en el Articulo 20
de la Ley 715 de 2001, en desarrollo del proceso de descentrahzacnon

Que el articulo 2.6.4.1 del Decreto 1075 de 2015 establece que las instituciones de
educacion para el trabajo y el desarrollo ‘humano podran ofrecer programas de
formacién laboral y de formacién académica, para lo cual debe contar con la licencia de
funcionamiento o reconocmento de caracter ofncual y obtener el registro de los
programas a ofrecer. s

Que a su vez, el articulo 2.6.3.4. del precitado decreto sefiala que el interesado en crear
una Institucion de Educacmn para-el Trabajo y-el Desarrollo Humano de caracter
privado, debe solicitar Licencia.de-Funcionamiento a la.Secrétaria de Educacion de la
entidad territorial certificada de.| unsd|CC|on ue corresponda al lugar de prestacién del
servicio, previo cumplimiento en la mencionada norma.

Que en similar sentido, el articulo 2.6.4.6 Remativo aludido, consagra que
para ofrecer y desarrollar un programa de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, la institucién prestadora del servicio educativo debe contar con el respectivo
registro.

Que el numeral 2.6.4.1 del PARAGRAFO 2 del el Decreto 1075 de 2015, establecen
que las instituciones de educacion superior, de acuerdo con lo establecido en sus
estatutos, pueden ofrecer los programas de formacion para el trabajo y el desarrollo
humano de que trata este Titulo. Para ello deben registrar cada programa previamente
ante la Secretaria de Educacién de la entidad territorial certificada del lugar donde se
desarrollara, con el cumplimiento de los requisitos sefialados en el articulo 2.6.4.8. y
2.6.4.16 de este Decreto.
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Que revisada la documentacién aportada por la CORPORACION UNIVERSITARIA DEL
HUILA- CORHUILA, se constata que cuenta con Personeria Juridica expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional, y en sus estatutos estd establecida la oferta del
Programa de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano.

Que el seflor OSCAR EDUARDO CHAVARRO ARIAS, con C.C. No 27.714.478
expedida en Neiva, actuando en calidad de Rector, de la CORPORACION
UNIVERSITARIA DEL HUILA- CORHUILA, Nit 800107584-2, mediante oficio SAC
NEI2026ER006284 con fecha marzo 27 de 2026, solicita y presenta documentacion
legal para licencia de Funcionamiento, conforme con los lineamientos contemplados en

el Decreto 1075 del 2015, asi:

e Oficio de solicitud de la Creacnon de. Ia ETDH CORHUILA ESCUELA DE
FORMACION EMPRESARIAL PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO
(EFETDH), segun SAC NEI2026ER006284 con fecha marzo 27 de 2026.

e Concepto de Viabilidad: Favorable emitido por la Unidad de Calidad Educativa
de la Secretaria de Educaclén Municipal con fecha 123-02-2026

¢ Recibo de pago por concepto del Programa con referencras 26010410009008 de
marzo 27 de 2026. ' -

e Concepto Sanitario: Acta de wgulancua y control expedlda por la Secretaria de
Salud Municipal con fecha 19/08/2025; cumpllendo con la Ley 09 de 1979 y el
Decreto 3075 de 1997. ‘

e Concepto Técnico de Segundad Expedldo por Ia Oflcma de Gestion del Riesgo
(Prevencion de Incendlos y Segundad Humana) con fecha 24-07-2025 y 11-05-
2026.

J Uso del Suelo: emltldo por Ia"Dlrecclon de Ordenamiento Territorial de la

oficina de Planeacién Municipal, de fecha 15 de abril de 2016 y 13 de octubre de

2017

Copia de la Cedula de ciudadania del representante legal

Certificado de Libertad y Tradlmén de fecha26 de febrero de 2026

Hoja de vida del rector senor OSCAR EDUARDO CHAVARRO ARIAS

Hoja de Vida Docentes AP v

Por lo anterior, la comision de mspédcibn,fyfVigiléhma de la Secretaria de Educacion del
Municipio de Neiva, mediante acta # 046 de fecha 24-04-2026, verifica los requisitos de
la Instituto para el Trabajo y el Desarrollo Humano denominado ETDH- CORHUILA
ESCUELA DE FORMACION EMPRESARIAL PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO (EFETDH), conceptuando que cumple con los lineamientos contemplados en
DUR 1075 del 2015, para la obtencién de la Licencia de Funcionamiento y la oferta de
los programas de los programas Técnicos por competencias Laborales en: Auxiliar por
automatizacion Industrial, Auxiliar de Enfermeria, Auxiliar Eléctrico, Estética Integral y
Cosmetologia, Peluqueria y Estética Canina y Felina.

Que en mérito de lo expuesto la Secretaria de Educacion del Municipio de Neiva,
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Funcionamiento al Instituto de Educacion
para el Trabajo y desarrollo Humano denominado. ETDH- CORHUILA ESCUELA DE
FORMACION EMPRESARIAL PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO
(EFETDH) con Nit 800107584-2, con representante legal el rector sefior OSCAR
EDUARDO CHAVARRO ARIAS, con C.C. No 27714478 expedida en Neiva con sede
Administrativa en ubicada en la Cl 8 # 32-49 y Cl 21 # 6-01, con numeros de contactos
PBX 6088754220 y correo electrénico contacto@corhuila.edu.co

Nombre del | ETDH- CORHUILA ESCUELA DE FORMACION EMPRESARIAL

establecimiento PARA EL TRABA ARROLLO HUMANO (EFETDH)

educativo

Propietario (razén CORPORACIGN NIVERSITARIA DEL HUILA- CORHUILA
social)

NIT 800107584

Sede Administrativa | CI 8 # 32-49yC| 21#601
— Direccion D L

Teléfonos 3209648016; '

Correo electrénico contacto@corhuna edu co

Representante OSCAR EDUARDO CHAVARRO AR‘IAS
legal .

Cédula de | 27714478 de Nelva
Ciudadania

Director OSCAR EDUARDO CH VARRO AR AS

Cédula de
Ciudadania

ARTICULO SEGUNDO: La
indefinido, sujeta al cumplimiento de la
1072 de 2015.

glonamiento es de caracter
es 115 de 1994, 1064 de 2006 y el Decreto

ARTICULO TERCERO: lLa ETDH- CORHUILA ESCUELA DE FORMACION
EMPRESARIAL PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO (EFETDH) debera
obtener el registro de sus programas de formacién antes de iniciar su oferta y desarrollo,
de acuerdo con el articulo 2.6.4.1 del Decreto 1075 de 2015

ARTICULO CUARTO: Notificar de la presente Resolucion al director y/o Representante
legal del ETDH- CORHUILA ESCUELA DE FORMACION EMPRESARIAL PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO (EFETDH) en los términos establecidos en el
articulo 66 y de la Ley 1437 de 2011, haciéndole saber que contra ella procede el
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recurso de reposicién ante la sefiora secretaria de Educaciéon Municipal, dentro de los
(10) dias siguientes a la fecha de notificacion del presente acto administrativo.

La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion

Dado en Neiva a los, 9 5 MAY 2026

Revis6: Juan José Rengifo, Abogada contratista de la Unidad de Inspeccion y Vigilancia de la SEM Neiva C&/
Revisé: Alexi Javier Trujillo Ramirez, Lider Unidad de Inspeccion y Vigilancia de la SEM Neiv

Elaboré: Argenix Lasso Perdomo, Profesional Universitario- Unidad de Inspeccién y Vigilancia de la SEM Neiva.
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